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KONTAKT

Bitte senden Sie Ihre 

Bewerbung mit Lebenslauf  

an:
 

Klinik St. Josef 

Human Ressources

Klosterstraße 9

4780 St. Vith 

oder per E-Mail an:

bewerbung@klinik.st-vith.be

WIR FREUEN UNS SIE
KENNENZULERNEN!

IHRE HAUPTAUFGABEN
•  Begleitung der Mitarbeiter, die in der Buch-

haltung arbeiten (Aufgabenverteilung und 
-verfolgung, Unterstützung, Ermittlung von 
Schulungsbedarf, ...)

•  Erstellung von Jahresabschlüssen und 
Zwischenständen

•  Durchführung seltener Buchungsvorgänge
•  Berechnung und Bezahlung von  

Arzthonoraren
•  Mitwirkung an der Budgeterstellung
•  Aktive und regelmäßige Teilnahme an  

buchhaltungsbezogenen Projekten
•  Kontakte mit verschiedenen Abteilungen in 

der Einrichtung, um notwendige Daten zu 
erhalten

•  Weitergabe korrekter Buchführungs- und 
Finanzinformationen an Dritte (Revisoren, 
Banken, ...) sowie an die Direktion 

Als Dienstleiter*in für die Buchhaltung spielen Sie eine zentrale Rolle in unserer Organisation, indem 
Sie unser Buchhaltungsteam mit Ihrer Expertise leiten. Sie gewährleisten die korrekte Erfassung 
und Verarbeitung aller Buchhaltungsdaten, was zu einem verlässlichen Bild der Konten führt und die 
zeitgerechte Bereitstellung von Finanzinformationen sicherstellt. Darüber hinaus sind Sie an 
verschiedenen strategischen Buchhaltungsprojekten beteiligt und bieten der Finanzdirektion 
wertvolle Unterstützung.

ÜBER DIE KLINIK ST. JOSEF

Die Klinik Sankt Josef in Sankt Vith bietet eine 
ganzheitliche Gesundheitsversorgung –  
physisch, psychisch und sozial – in rund 20  
Fachabteilungen in Sankt Vith und Eupen. In  
diesem leistungsfähigen Akutkrankenhaus 
arbeiten rund 600 Mitarbeiter in einer familiären  
Umgebung. Mitarbeiterzufriedenheit, kohäsive 
Teams und die Anwendung von modernsten 
pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen und 

Geräten verhelfen der Klinik zu Patienten- 
zufriedenheitswerten, welche sich auf  
nationaler Ebene messen können. Die Klinik liegt 
im Grenzgebiet zu Luxemburg und Deutschland, 
am Treffpunkt von Eifel und Ardennen in der  
Gemeinde Sankt Vith. Die Region ist seit  
Generationen bekannt für ihre Gastfreund-
schaft und ihr hochwertiges touristisches, 
kulturelles und sportliches Angebot.

IHR PROFIL 
•  Mindestens Bachelor-Abschluss
•  Teamgeist und die Bereitschaft zur  

Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen
•  Rigorosität, analytisches Denken,  

Organisationstalent und Anpassungs- 
fähigkeit

•  Sicherer Umgang mit den gängigen  
PC-Programmen

•  Sprachkenntnisse: Deutsch und/oder 
Französisch

WIR BIETEN
86% der Mitarbeiter sind stolz darauf, Teil des 
Klinikteams zu sein. Neben sympathischen  
Kollegen und einer bereichernden Zusammen-
arbeit, gibt es viele weitere Gründe, warum es 
sich lohnt, in unserer Klinik zu arbeiten: 
•  Weiterbildungsmöglichkeiten mit  

Unterstützung der Klinik
•  Eine Vergütung, die der Verantwortung und 

Ihren Qualifikationen entspricht
•  Außergesetzliche Vorteile (Mahlzeitschecks,  

usw.) 
•  Und vieles mehr

DIENSTLEITER*IN FÜR DIE BUCHHALTUNG 
(W/M/D) - UNBEFRISTETE STELLE

Die Klinik St. Josef sucht:

Rechtes Bild ©Pexels

*laut interner Studie  

im Jahr 2023
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Durchschnitts-
wert im Bereich 

Mitarbeiterstolz*


